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An diesem Herd wird Zukunft gekocht

Projekt ,,Cook your Future® qualifiziert Fliichtlinge fiir die Gastronomie — Deutsch lernen sie wie nebenbei — Hindernis Ramadan?

Von Sebastian Riemer

Es ist ein auBlergewohnliches Pro-
jekt: Zwolf Flichtlinge lernen vier
Monate lang alles, was man tliber
das Gastronomie-Geschaft wissen
muss — und verbessern nebenbei
kontinuierlich ihr Deutsch. ,,Cook
your future” (,Koche deine Zu-
kunft®) heit das Ganze, aufs Gleis
gesetzt hat es die Jugendagentur
Heidelberg — gemeinsam mit vie-
len Partnern wie etwa Hotels und |
Restaurants. Die Kosten von rund
50 000 Euro teilen sich die Stadt
und das Jobcenter.

Seit Marz kommen die Teil-
nehmer jeden Werktag in die Ma-
rie-Baum-Schule, die ihre Kiiche
zur Verfligung stellt, wo der Koch
und Gastronom Frank Nuscheler
mitihnen kocht, das Serviereniibt,
ihnen zeigt, welche Lebensmittel
wann Saison haben —und sie so fit
macht fiir die Gastronomie und
Hotellerie. ,,Das ist unser Ziel: Die
Jungs sollen einen Ausbildungs-

platz finden®, erklart Nuscheler.
. Wir machen hier die Vorarbeit
fiir die Branche — und stehen dann
mit unserem Namen fiir jeden
Einzelnen, den wir qualifizieren.® Ge-
meinsam mit Nuscheler leitet Ursula Hum-
mel von der Hotelfachschule das Projekt:
Sie vermittelt den Teilnehmern die Anfor-
derungen der deutschen Arbeitswelt. , Von
der Piinktlichkeit tiber die Gleichstellung
von Frau und Mann am Arbeitsplatz bis zur
Miilltrennung, der Warenwirtschaft oder
der Hygiene — wir reden tiber alles”, so
Hummel. Und das natiirlich auf Deutsch,
wodurch die Flichtlinge ihre Sprach-
kenntnisse verbessern. Jeden Freitag wird
in der Hotelfachschule ein Test geschrie-
ben, damit die Jungs sehen, wo sie stehen.
Damit die Teilnehmer auch zum Projekt
passen, gab es ein umfangreiches Aus-
wahlverfahren. Schon im Februar kamen
40 Interessierte zu mehreren Assessment-
Centern, zwdlf junge Manner aus Afgha-
nistan, Eritrea, Gambia und Syrien haben
es schlieBlich ins Projekt geschaftt. ,Diese
Sache ist ganz toll“, sagt Buba. Der 20-jah-
rige Gambier ist seit drei Jahren in
Deutschland, lebt in Sandhausen. ,,Wir ha-
ben viel Spal und lernen in kurzer Zeit ext-
rem viel.“ Er trdumt von einer Stelle als

INFORMATIONSABEND

> ,,Cook your Future* wird am kom-
menden Dienstag, 23. Mai, von der Ju-
gendagentur sowie ihren Projektpart-
nern — darunter etwa die Stadt, die Job-
center Heidelberg und Rhein-Neckar,
die Industrie- und Handelskammer, die
Marie-Baum-Schule und verschiedene
Gastronomie-Betriebe — 6ffentlich vor-
gestellt. Gastgeber ist die WeiBle Flotte,
die selbst Projektpartner ist und fiir die-
sen Abend ihr Flaggschiff, die ,,Koéni-
gin Silvia“, als Veranstaltungsort zur
Verfiigung stellt.

Teilnehmer sind Géaste aus Hotel- und
Gastronomie, Netzwerkpartner aus Be-
horden und Verwaltung, Vereine und
Initiativen, Finanziers und Spender,
Politiker, Projektverantwortliche und
Cook-your-Future-Projektteilnehmer.
Die Teilnahme ist kostenlos, Voraus-
setzungist allerdings die Anmeldung bis
Freitag, 19. Mai, bei der Jugendagentur
per E-Mail an schaufelberger@

Inder Kiiche der Marie-Baum-Schule legen drei Teilnehmer des Projekts ,,Cook your future* letzte Hand an das Kar-
toffelgratin. Die beiden Projektleiter, Ursula Hummel von der Hotelfachschule und Koch Frank Nuscheler, schau-
en zu—und geben Tipps, wo es nétig ist. Foto: Philipp Rothe

jugendagentur-heidelberg.de oder un-
ter der Telefonnummer 06221 / 600620,
Bei der Informationsveranstaltung wird
etwa Dr. Ibrahim Cindark vom Deut-
schen Institut fiir Sprache in Mann-
heim erldutern, ob das sprachliche Kon-
zept des Projektes aufgehen kann. Er
wird auBerdem {iiber erste Erfahrungen
mit ,,Cook your Future“ sprechen. Und
einem Sonderthema, das auch fiir Gast-
ronomen und Hotelbetriebe wichtig ist,
widmen sich eingeladene Geistliche. Im
Fastenmonat Ramadan (Ende Mai bis
Ende Juni) diirfen gldubige Muslime
zwischen Sonnenaufgang und -unter-
gang weder essen noch trinken. Wie ein
Arbeitgeber mit diesem Thema umge-
hen kann, wird ebenfalls auf der Ko-
nigin Silvia diskutiert.

Die Veranstaltung dauert von 18 bis 20
Uhr, los geht es am Liegeplatz des Schif-
fes an den Neckarstaden, gegeniiber der
Stadthalle.

Koch —ebenso wie Ammar. Der Sy-
rer ist schon 28, in seiner Heimat
arbeitete er als Mathelehrer — und
half im Restaurant seiner Familie
mit. Nach Deutschland kam er vor
zwel Jahren alleine. Er sagt ernst:
,Das Projekt ist super, aber am
Ende geht es darum, ob ich einen
Jobtinde. Nurdann waresfiirmich
ein Erfolg.” Damit das klappt,
héngen sich die Projektleiter Nu-
scheler und Hummel sowie Gerd
Schaufelberger von der Jugend-
agentur jeden Tag rein. Und so ha-
ben sie ihren Schiitzlingen auch
schon Auftrége besorgt: ,Bei einer
Ausstellungseréffnung im Rathaus
| haben wir das Catering gemacht®,
erzahlt Hummel. Ende April dann
der erste richtige Lackmustest: In
der Marie-Baum-Schule kochten
dieJungsfiir geladene Gaste —etwa
Martin Dannenmann, Chef der
Hotelfachschule, oder Jorg
Schmidt-Rohr vom Projektpartner
VBI - ein Vier-Génge-Menii. ,, Wir
wollen beide Welten zusammen-
bringen und die Kiiche aus den
Landern der Jungs mit der Deut-
schen mischen“, so Nuscheler. So
gab es etwa Lamm-Koéfte und Bul-
guran Kartoffelgratin.

Im Juni soll jeder Teilnehmer ein vier-
wochiges Praktikum in einem Restaurant
oder Hotel anschlieBen. Doch es gibt einen
Haken: , Dieses Jahr ist vom 27. Mai bis 24.
Juni Ramadan®, sagt Uschi Hummel. Und
vieleder Teilnehmersind Muslime, diedann
von Sonnenauf- bis Sonnenuntergang we-
der trinken noch essen. In ihren Heimat-
landern ist das kein Problem, aber in
Deutschland kénnte eine Zwoélf-Stunden-
Schicht in der Kiiche, bei der die Prakti-
kanten nicht einmal Speisen probieren
kénnen, kérperlich zum Problem werden.
Die Jugendagentur versucht, flexibel da-
rauf zu reagieren: ,, Wir wollen die Praktika
in den Juli schieben®, so Schaufelberger.
Doch aktuell héngt die Finanzierung noch
am bisher vereinbarten Zeitraum. Schau-
felberger ist zuversichtlich, eine Losung zu
finden. Hummel und Nuscheler glauben
fest an den beruflichen Erfolg ihrer
Schiitzlinge. ,,Ich muss sie oft mit Zwang in
die Pause schicken®, sagt Hummel: , Es ist
ein Privileg, mit so motivierten Schiilern
arbeiten zu kénnen.“
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